
 
  
  
  
  
  
  
  
  

        Stichting Sosijn  

  
  

       Beleidsplan 2025-2027 
    
  
  
  
  
  
  
  
 
 
 
  
 
Vastgesteld januari 2025 
  
  



2 
 

Inhoudsopgave 
 

1. Inleiding .................................................................................................................................... 3 

2. Visiedocument Stichting SoSijn ................................................................................................ 4 

2.1 Missie, visie en kernwaarden ......................................................................................................... 5 

2.2 Bestuurlijke indeling ....................................................................................................................... 6 

2.3 Maatschappelijke ontwikkelingen .................................................................................................. 6 

3. Activiteiten ............................................................................................................................... 7 

3.1 Doorlopende ondersteuning ........................................................................................................... 7 

3.2 Individuele- en groepsactiviteiten .................................................................................................. 7 

3.3 Fondsen- en sponsorwerving .......................................................................................................... 7 

3.4 Toetsingscriteria .............................................................................................................................. 8 

4. Beleidsdoelen ........................................................................................................................... 9 

4.1 Vrijwilligersbeleid ........................................................................................................................... 9 

4.2 PR -activiteiten ................................................................................................................................ 9 

4.3 Netwerk van de stichting versterken ............................................................................................. 9 

4.4 Structureel financieringsplan ........................................................................................................ 10 

5. Slot ......................................................................................................................................... 11 

 

  
 

  



3 
 

1. Inleiding   
 
In november 2019 is Stichting SoSijn opgericht. Stichting SoSijn wil het voortbestaan van de 
zorg voor kinderen met een (ernstig)meervoudige beperking waarborgen. Het beleidsplan dat 
voor u ligt zal uiteenzetten welke koers wij nu inzetten naar de toekomst. Het beleidsplan 
heeft twee belangrijke doelen:   

ü Inzicht en sturing geven aan de periode 2025-2027 
ü Voor klanten, sponsoren en andere geïnteresseerden inzichtelijk maken voor wie de 

Stichting zich inzet en vanuit welke waarden dit wordt gedaan   

Achtereenvolgens leest u ons visie document waarin de ontstaansgeschiedenis wordt 
beschreven, onze missie en visie voor het komende jaar, de bestuurlijke indeling en tot slot de 
verhouding van de Stichting tot maatschappelijke ontwikkelingen. Vervolgens volgt een 
beschrijving van onze organisatie van individuele- en groepsactiviteiten en fondsen- en 
sponsorwerving. Tot slot wil de Stichting het komende jaren een sterke fundering leggen voor 
de toekomstige jaren die volgen. De Stichting wil daarom meerdere beleidsdoelen realiseren. 
Deze staan beschreven in het laatste hoofdstuk.   

Wij wensen u veel leesplezier en hopen u in de toekomst te verwelkomen als gast, vrijwilliger 
of sponsor.   
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2. Visiedocument Stichting SoSijn   
 
Ontstaansgeschiedenis  
Stichting SoSijn is in november 2019 ontstaan vanuit de visie: inspringen waar reguliere zorg 
tekort springt, opvang bieden aan kinderen met een (ernstig) meervoudige beperking, puur op 
momenten dat ouders daarom vragen. Gezien de stijgende kosten in de voorbije jaren wist 
SoSijn zich enkel staande te houden met giften en sponsoracties om de kosten draagbaar te 
houden. Met de oprichting van Stichting SoSijn en al haar activiteiten hoopt Sosijn het werk 
voort te kunnen zetten. Vanuit dezelfde visie en met meer ondersteuning van sponsoren en 
een groter sociaal draagvlak.  

Stichting Sosijn  
Stichting SoSijn is voortgezet vanuit het verlangen: kunnen inspringen waar reguliere zorg 
tekort schiet. Ook nu is de zorg weer onderhevig aan bezuinigingen en worden weer vele 
mensen die zorg nodig hebben, of ondersteuning nodig hebben om het gezin te ontlasten 
getroffen. Dit wordt opgemerkt door ouders die vaak veel te lang moeten zoeken naar een 
juiste passende opvang voor hun kind. Ook zorgverleners signaleren veel meer dan de 
behoefte aan zorg alleen. Hoe goed we het in Nederland ook voor elkaar hebben, soms doen 
zich onvoorstelbaar schrijnende gevallen voor. Stil en onopgemerkt verdriet, vlakbij in onze 
wijk of zelfs in onze straat. Situaties waarin bestaande regels, voorzieningen en vergoedingen 
tekortschieten. Medewerkers in de zorg signaleren steeds meer gezinnen die graag zelf voor 
hun kind met een beperking willen zorgen maar waarin het niet meer gaat om leven, maar 
om overleven. Er is een stijgende behoefte aan passende kleinschalige vormen van opvang en 
logeren, op tijden dat ouders deze hulp/ontlasting nodig hebben. Dus niet de reguliere 9.00-
16.00 uur mentaliteit maar juist de tijden daarnaast, geen vaste tijden maar puur op aanvraag 
opvang als het thuis even niet meer gaat. Of juist om te zorgen dat het thuis haalbaar blijft 
om de 24 uurs zorg voor hun kind vol te houden. Af en toe een dag/avond/weekend of nacht 
de zorg met kwaliteitl over te kunnen laten aan professionele medewerkers.  

De stichting heeft ten doel: het (doen) verlenen van professionele ondersteuning, hulp en zorg 
bij het

 
opgroeien en de (persoonlijke) verzorging van kinderen met een (ernstige en/of

 

meervoudige) beperking of handicap, alsmede het bieden van ondersteuning ter bevordering 
van de ontwikkeling van deze kinderen en het verrichten van al hetgeen met het 
vorenstaande verband houdt of daartoe bevorderlijk kan zijn.  

Het tot verwezenlijking van het doel van de stichting bestemde vermogen wordt gevormd 
door: 
1. Giften en donaties;  
2. Subsidies en sponsorbijdragen;   
3. Hetgeen verkregen wordt door erfstellingen of legaten;  
4. Hetgeen op andere wijze verkregen wordt.  
 
De stichting mag geen uitkeringen doen aan een oprichter of aan een bestuurder. Kosten die 
bestuurders in de uitoefening van hun functie maken worden door de stichting vergoed. 
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2.1 Missie, visie en kernwaarden 
 
Onze ambitie  
Als Stichting beogen wij het vacuüm te vullen dat ontstaat door de aanhoudende 
veranderingen en bezuinigingen in de zorg. Wij bieden aanvullende hulp waar nodig. Wij 
leveren hiermee een bijdrage aan de participatiemaatschappij. Zo willen wij ook bekend staan 
in Brabant, zowel bij zorgvragers als bij zorgverleners en gedragen door zorginstellingen, 
ondernemers en allen die ons een warm hart toedragen.   

Missie   
Stichting Sosijn biedt flexibele opvangmogelijkheden aan kinderen met een (ernstig) 
meervoudige beperking die nog thuis wonen, en waarvan ouders graag de zorg voor hun kind 
zolang mogelijk zelf willen regelen. Ouders die niet op een sociaal netwerk kunnen steunen 
en/of ouders waarvan de beperking van hun kind, dusdanig is dat opvang binnen het sociaal 
netwerk niet (medisch) verantwoord is.  

Mission statement: SOS-Zo Zijn, Sosijn…. Iedereen is zoals hij is en iedereen heeft recht op 
zorg. Laten we ouders helpen de zorg voor hun kind zo lang mogelijk zelf op zich te kunnen 
nemen!!  

Visie   
In Brabant zijn wij zichtbaar; de Stichting die kinderen en ouders ondersteunt door middel 
van kleinschalige dag/nacht en logeeropvang op momenten dat ouders deze zorg nodig 
hebben; omdat wij erkennen dat:   

• Kinderen met een beperking zo lang mogelijk thuis in hun vertrouwde omgeving moeten 
kunnen blijven wonen  

• Ontlasting in de thuissituatie noodzakelijk is om ouders een breder draagvlak te geven, 
om thuis wonen van het kind met beperking mogelijk te houden  

• Opvang kleinschalig, voldoende aandacht en rust noodzakelijk is om kinderen met een 
ernstig meervoudige beperking veilig te kunnen opvangen. 

Succesbepalende factoren: 

• Ouders melden zelf hun kind met beperking aan op afgestemde wens van ouders wordt 
de zorgvraag ingevuld door de Stichting.   

• Vrijwilligers – onmisbaar ter ondersteuning van alle activiteiten van onze Stichting. 
• Fondsen, sponsoren en lokale ondernemers – zij dragen bij voor de financiële- en 

materiële middelen ten behoeve van alle activiteiten. 
• Samenwerking met non-profit organisaties - samen met hen bereiken wij een zo groot 

mogelijke doelgroep. 
• Samenwerking - met (zorg)organisaties in Brabant. 
• Verantwoorde kleinschalige zorg leveren. 
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2.2 Bestuurlijke indeling   
 
Het bestuur van Stichting Sosijn is als volgt ingedeeld:   
 
ü Voorzitter: E.M.C. Mulder-van den Broek te Dussen 

ü Secretaris: C. van Balkom te Hank 

ü Penningmeester: C.A. Mulder te Dussen 
  

2.3 Maatschappelijke ontwikkelingen   
 
Voorheen kon Nederland zich profileren als een verzorgingsstaat. De laatste jaren is daar 
steeds meer verandering in gekomen. Het aanbod van sociale voorzieningen is gekrompen. 
De kwetsbare bevolkingsgroepen worden hierdoor het hardst getroffen.  
De overheid treedt terug en er wordt een grotere rol toebedeeld aan mantelzorgers.   
Wie nog in zekere mate zelfredzaam is moet voortaan zelf zijn/haar zorg organiseren. Dit leidt 
in enkele gevallen tot vereenzaming en financiële problemen. Gelukkig zijn er veel mensen 
die zich met hart en ziel willen inzetten voor de mede mens. Zo ook Stichting Sosijn voor de 
gezinnen met kinderen met een ernstig meervoudige beperking.  

Samenwerking   
Om het hoofd te bieden aan alle ontwikkelingen en onze flexibele zorg voor kinderen met een 
beperking te kunnen blijven waarborgen, is voor ons de sleutel tot de toekomst 
samenwerking. Samenwerking moet gezien worden in de breedste zin van het woord. Wij 
willen zoveel en waar mogelijk samenwerken met ouders, families, sponsoren, vrijwilligers en 
eenieder die ons wil ondersteunen in onze zorg voor de kinderen 
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3. Activiteiten   
 
Stichting Sosijn bestaat uit het organiseren van kleinschalige dagopvang, logeeropvang voor 
kinderen met een ernstig meervoudige beperking die nog thuis wonen. Zorg op maat, dit wil 
zeggen zorg afgestemd op de wensen van het gezin. Stichting Sosijn werkt vanuit een huur 
locatie met een langdurig huurcontract. 

Daarnaast is er sponsorwerving om deze zorg mogelijk te maken. De activiteiten dienen de 
hulpvraag voor de gezinnen zonder netwerk of andere passende opvangvoorzieningen.  

3.1 Doorlopende ondersteuning   
 
De doorlopende ondersteuning bestaat uit dagopvang, logeren, vakantieopvang. De Stichting 
is bedoeld voor gezinnen met een kind met een ernstig meervoudige beperking, om hen te 
ontlasten of te ondersteunen in de zorg voor hun meervoudig beperkte kind. De opvang is 
bedoeld voor kinderen met een ernstig meervoudige beperking die niet of moeilijk in een 
grote groep kunnen functioneren. Kinderen die volledig zorgafhankelijk zijn. Vaak met 
medische aspecten. De zorg wordt geleverd door professionele zorgverleners in 
samenwerking met vele vrijwilligers. Op deze manier kunnen we in kleine groepen en in 
samenstelling 1 begeleider op 2 kinderen de intensieve zorg verantwoord wegzetten.    

De aanvragen voor de opvang wordt gedaan vanuit de gezinnen, ouders vragen zelf de zorg 
aan. Ouders geven aan welke zorg op welk tijdstip nodig is om het gezin te ontlasten. Ouders 
beschikken over een PGB budget voor hun kind en betalen daarmee een vergoeding voor de 
geboden zorg op maat.  

3.2 Individuele- en groepsactiviteiten 
 
Voor onze doelgroep worden regelmatig individuele– en groepsactiviteiten georganiseerd. 
Voorbeelden van jaarlijks terugkerende en in het verleden georganiseerde activiteiten zijn:  
Een dagje Dierentuin, een Clini Clowns bezoek, een zwem dag of bootreis, een 
belevingstheater en een compleet aangepast individueel aangepast bewegingsprogramma. 
Op onze site is er meer informatie te vinden over deze activiteiten. Voor sommige activiteiten 
wordt een bijdrage gevraagd.   

3.3 Fondsen- en sponsorwerving   
 
Zonder financiële en/of materiële ondersteuning is de organisatie van de activiteiten van de 
Stichting niet uitvoerbaar. Daarom houdt de Stichting zich actief bezig met het aanschrijven 
van fondsen, verkrijgen van donaties en werven van sponsoren. Donaties kunnen worden 
gedaan door particulieren, en (zorg)organisaties en mensen die gebruik hebben gemaakt van 
onze diensten. vraagt de Stichting om een vrijblijvende donatie. Doel is een sponsoren 
netwerk op te bouwen van lokale ondernemers en (zorg)organisaties.   
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Verder werkt de Stichting samen met sociaal-maatschappelijke instanties en verschillende 
scholen uit het basis en voortgezet onderwijs in Brabant. Zij worden ingezet voor de 
uitvoering van de activiteiten.   

3.4 Toetsingscriteria   
 
• Activiteiten en faciliteiten van de Stichting staan open voor nieuwe cliënten.   
• Aanmelding voor deelname aan activiteiten of gebruik van de faciliteiten kan uitsluitend 

door ouders, met een kind met een beperking, worden gedaan via het contact formulier 
op de website.   

• Ouders kunnen alleen aanspraak maken op de opvangmogelijkheden, indien ze in bezit zijn 
van een PGB (persoonsgebonden budget) voor hun kind. 

• Voor de opvang wordt een vergoeding gevraagd vanuit het PGB  
• Indien medische zorg/of speciale gedragsbegeleiding nodig is bij opvang dan beoordeeld 

het bestuur en zal bij twijfel nadere informatie worden opgevraagd. Gegevens hieromtrent 
worden vertrouwelijk behandeld.   

• Voor deelname aan specifieke activiteiten kunnen aanvullende eisen worden gesteld.   
• De voorwaarden voor dagopvang/logeren zijn te vinden op de website.   
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4. Beleidsdoelen   
 
Om te komen tot een verdere professionalisering van Stichting Sosijn voor de ernstig 
meervoudig beperkte kinderen in Brabant en het leggen van een stevige fundering voor de 
komende jaren, heeft de Stichting zich een aantal beleidsdoelen gesteld:   

1. Een actief vrijwilligersbeleid voeren   
2. Pr-activiteiten uitvoeren   
3. Het netwerk van de stichting versterken   
4. Actief sponsorbeleid voeren   

4.1 Vrijwilligersbeleid   
 
De Stichting ontleent onder andere haar bestaan aan vrijwilligers die zich willen inzetten voor 
de individuele en groepsactiviteiten in de dag en logeeropvang en al hun activiteiten. Wij 
willen deze en toekomstige vrijwilligers aan ons binden en hen onze waardering tonen. 
Vrijwilligers krijgen daarom met regelmaat een kleine attentie.   

Daar alle klanten die gebruik maken van de diensten van onze stichting uit de zorg komen zijn 
vrijwilligers uit de zorg meer dan welkom, wij streven ernaar bij onze activiteiten minimaal 
50% vrijwilligers uit de zorg in te zetten. Vrijwilligers worden dan ook actief geworven onder 
zorg medewerkers. Voor de dagopvangactiviteiten zijn sociale mensen noodzakelijk. 
Vrijwilligers voor de activiteiten worden geworven via sociaal media, de website en vacature 
sites voor vrijwilligerswerk. Alle vrijwilligers dienen een vrijwilligersovereenkomst te 
ondertekenen.   

4.2 PR -activiteiten   
 
De stichting wil met haar pr-activiteiten de volgende doelstellingen bereiken:  
1. Alle medewerkers weten wat de stichting doet en dragen deze een warm hart toe. 
2. Plaatselijke ondernemers zijn op de hoogte van het bestaan van de stichting en zijn 

bereid ons te ondersteunen.  
3. Naamsbekendheid in de regio creëren.   

De middelen die de stichting hiervoor inzet zijn het verspreiden van folders, het organiseren 
van open dagen, bezoeken van relevante bijeenkomsten in de regio, uitdelen van 
promotiemateriaal. Daarnaast heeft de stichting een eigen website. Alle pr-activiteiten zullen 
het logo van Stichting Sosijn dragen.   

4.3 Netwerk van de stichting versterken   
 
• Sociaal netwerk, bestaande uit alle gasten, vrijwilligers, samenwerkingspartners en 

lokale ambassadeurs van de Stichting.   
• Opbouwen financieel netwerk, bestaande uit fondsen, donateurs en sponsoren.   
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4.4 Structureel financieringsplan   
 
Zonder financiële en/of materiële ondersteuning is de organisatie van de activiteiten en 
ondersteuning van de Stichting niet uitvoerbaar. Voor het voortzetten is de Stichting daarom 
afhankelijk van het aanschrijven van fondsen, het verkrijgen van donaties en/of het werven 
van sponsoren.  

Op basis van het jaarlijks vastgestelde activiteitenplan, met name gericht op  
Groepsactiviteiten, worden fondsen aangeschreven. Daarnaast worden organisaties en lokale 
ondernemers gevraagd naar een bijdrage in de vorm van financiële of materiële middelen bij 
het uitvoeren van de activiteiten.   

De winst die stichting sosijn omzet gaat naar stichting zelf. Ze bekostigen onder andere 
daarvan het personeel, huur van het pand, de dieren, inboedel, zwembad onderhoudt, 
onderhoud van materialen, consumpties van de kinderen enz. Overschot van de winst wordt 
bewaard als reserves voor minderen periodes en aanpassingen ten behoeve van de 
doelstelling. 

Ook voor de financiële en materiële ondersteuning van de dagopvang/logeer locatie wordt 
een beroep gedaan op lokale ondernemers. Dit laatste vindt plaats omdat de locatie beschikt 
over een eigen kinderboerderij met bijbehorend onderhoud en verzorging vd dieren.  
Vrijwilligers binnen de Stichting zetten zich ook in voor het verkrijgen van financiële middelen 
in de vorm van het deelnemen aan bijvoorbeeld de acties van de Plaatselijke kerken.  

Het doel van de Stichting is om jaarlijks een gezonde exploitatie te realiseren waarbij alle 
geplande activiteiten plaatsvinden en alle aanvragen voor de dagopvang en het logeren 
worden gerealiseerd.   

In afgelopen jaren heeft de Stichting een groot deel van haar activiteiten kunnen uitvoeren 
mede dankzij financiers, fondsen en sponsoren. Hierbij wil de Stichting haar dank en 
waardering uitdragen aan allen die een financiële of materiële bijdrage hebben geleverd.    
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5. Slot   
 
Stichting Sosijn beoogt met dit beleidsplan richting te geven aan de activiteiten en initiatieven 
van de Stichting voor de komende jaren. De ambitie om onze doelgroep te blijven 
ondersteunen waar nodig is groot. Dit alles door succesvolle samenwerkingen met lokale 
(zorg)organisaties, ondernemers en sponsoren te realiseren, waarbij de financiële en 
materiële ondersteuning door donaties, sponsoren en fondsenwerving van vitaal belang is.   

Tot slot, wij kunnen niet zonder de inzet van onze vrijwilligers die de verdiende hulp, 
aandacht, respect en toenadering bieden waar nodig.   

  


